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INFORME GESTION DE SOLICITUD DE CARGUE DE DOCUMENTOS DE INFORME
CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindio. Diciembre 2024

OBLIGACION: Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién
del Centro, Coordinacién Académica, Supervisor de Contrato y/o el encargado del seguimiento
técnico pedagdgico y demas miembros de la comunidad educativa, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de la
ejecucioén del contrato, segln lo determine la entidad o el centro de formacién.
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CRONOGRAMA TRAMITE DE PAGOS DICIEMERE 2024 Y PAZ Y SALVO
1 message

Carmen Eugenila Manukanda Rios <=manilantaissna siu. oo 27 Movamiper 2024 at 13:45
T Albenys Morea Hemander <amoreadlisena edlLco-, Ana Mara Mora Bomeno <ammoraisena edu.co=, ANdres
Diawid Cuarias Lopez <adcuanasgeend.edu. co-, Angelca Marla Sejarant Garcla <ambejarancgidsena.edu. oo,
Angeiica Mara Cspina Sarzon <aceminagisena edu.co-, Angelca Mana Ramiez Londonn
<armamieniisena el oo-, Canos Andnes Ocampo Castafio <Cocampocifisena educe-, Canos AlDerto GUSTErD
Vanegas <squemeviisena. edu oo, Canos Albertn Romerm Para <taromeroniisend. edu od--, Cances Femando
Mausan Ochoa <cfnausangdlisena edu oo, Catalina Viargas Alvare? <cavanjasafisena edu.co-, Cesar Augusio Tomes
Acavedd <catomesadiisena adu oo, Clauda Milena Gll Madnd <cmglifisena. educo-, Claudla Patida Mondragon Vidal
=CEMondragonisend.educo=, Claudia Viviana Bejarano Garda <chejaranogdsena edu.co=, Cristhian Dankel Quintero
Zuieta <coquintenaisena el oo, David Andres Galian Aras <dgaltanafisena edl oo, Diana Camina Brito Pardo
«fchritogdsena edu oo, Dlana Isabel Pendomo Pzo <dipemomodsena.edu o, Dlana Lulca Ocampao Fama
=flipcampogsena.educee, Dlana Miena Galindo Sequra «dgalindofs=na el oo, Eduar Mark Meaja Puentes
=emmejlafsena edu.coe-, Edwin Alexander Hermera Tomes <sahemeraaghsena. edulcoe, “agog 1 1dgmail.com™
<fagogiii@gmal come, "kequessyisabaligmal com” <kequessylsabelEgmal come-, Gloia Mercedss Alvarez Jaramila
<QavATeZiEENa a0 00>, Harid Albsirn Huriato Slerma <hhurtatosEsena siu oo, Isabel Crstina Agudels Montoya
<laguasiomélisena educoe-, anneth Paola Garncla Mendivelso <jpganiamgsend.edu.co-, Jessica Paola Aldana Salazar
<jpaldanasffsena edu oo, Jame Albero Loalza Mosquera <jaloalragdsena edu.co=, Jaime Andres Hemera Garzon
<[alhemeragiisana edl coe, Jorge Albero Ospina Loalza <jasspinalisena.edu.coe-, Jorge Eduando Gomez Mufioz
<jegomezmiiisend educo=-, Jorge Maro Galvez Patfio <jgalvenfisena edu oo, Jose Fablan Valenda Parmma
<falencansera. el o, JUan Alejandra Guarn Bema <aguannifsena el oo, Juan David Maya Vargas
<jdmayaisena edu.oo-, Juan Cavid Mejla Franco <mejlafsena. edu o>, Lady Vanessa Vanegas Marin
<lvwanegasfisena el co-, Luls Canos Meding Ayala <cmedinaafhsena educi-, Tmannd sena educa”
<Hfrannigsena.eu oo, LUZ AMpam Acosta ACosta <aacosiaadiisena. edwco=, Lur Dary loargoen Mosquera
<jdibanguensana edu.cge, LUz Marna Polania Joven <impolaniafsena.edu.co=, Maria Clemencla Eccobar Guzman
<=moescobangiisena edu.co-, Maria Eugenla Rulz Valenda <menulzfisana edu.co-, Marla Femania Bodemo Escobar
=mifoterogsena edicoe, Maro Aljandro Moreno Vanegas <mamorenoviisend. edu oo, Martha Indaouru Loalza
<mirdaburigysera. el o, Martha Lucia Moreno Vilegas <mimorenovisena.edu.co-, Manyur Poianco Alzte
=MpHlancoaglsena el co-, Noheml Camor Mancipe <ncantonsena.edu.co-, Norma Luda Camedines Marin
«<ndamelnesisend. educo=, Oranto GOMET <ONVanegasisend. edu oo, OECar Albemo Loper Grajaes
=Diopespiisena edu oo, Sia Natala Palifo Quirnga <snpatinogisena edu.coe, Susy Lezama Velasquez
SEM3. edLed--, Valenting Rincon Velasquer <vinconghsena. educoe-, Wikson Harold Glralda Camdona
=whilraldofsena edu.coe-, Yenny Patricla Cantor Pinllla <ypeaniomiiisena. educo=, Yhonson Enrgue Guatibonza
Casto <yguatibonzafsena edu.co-, Yolanda Marla Mendoza Giraldo <ymmendozagilsena.edu. coe
G0 Angelca Mana Anguio Rodriguas <aman guiing:sana. sdu.ce-, Edim Perdoma Castafleda
=eperdomocilisena edll e, “anamanambomersd gmall.com” <anamanamoomenagigmall. come, “dvd=dgEhatmal. com’
«=d5044Ehotmall.com=, "andresgomezoaTgmall.com” <andresgomezsaT igmall.com:, “maonttidoghotmall.com™
<Mapnitidofphotmall coms-, “angelicar7 Seahotmall com™ <angellkaT 7568 hoimall coms:-,
“amospinal76hmisena edu co” <amaspinal 7o misena edu co--, Taboresangl efgmall com”
<laboresangiedgmallcome, "canos. ocampocimissn 3 edu.co™ <Canos ocamponiimisend. eduL oo,
nampetan J3gghotmall com’” <vampetat23ghotmalleom, "Wagner_Kanosdyanco.es” <wagner_kanoegyahoo.ess,
Lcom™ <nalsancadenasasiqmal come, "caragoamgmall.com” <cazagopidligmall.com:,
goaciaTIimisena edu.co” <gpaolaTI¥misena ey oo, “caponte2323ghgmall.com” <caponte? 3238 gmall come,
"“Catoeres 1 27 fimisenasdu.co” «Cainmes 127 @hmisena afu o=, “emgmiunagdhotmail.com” <cmgmiuradhotmail coms,
"claudinfiningihotmallcom” <o audinfinfod hatmalLeom:, “claubelagdgmallcom” <saunejagigmall come,
"corstanSE2Eghgmall.com” <conslanSa 25 gmall come, “galand3 1 g gmal com” <galand31Egmal coms,
*dalanpardomoe hotmallcom™ «<datanperdomogghotmallcome, “dianfzls_ 26 hotmall com”
=glanfale_25¢hotmall. com=, “daraccampol131@homall.com™ <danaocampoel 121 ghotmall.coms,
“dianamariais30¢hhotmall.com™ <dianamaria1 Sa0gEhotmall. come=, “dianamiienagalindosegquraggmall.com™
-:lla'u:lﬂlma;alnﬂ:@egn@mﬂl CcoMms, "darteagaleondgmall com™ mma;aﬂemgnalm
"sofledvidSgmail.com” <sofiedvidShgmall come, ~akexedwinZaT 4068 gmail com” <alexetwinIo24 05 omalLomme,
Kequessy <Hequessyilimisena st o, "gowiio D@hmﬂm =(oyita. Ohoimall.com:=
*harokl_huriadodghoimail.com” <harid_huratoggnotmall.coms, MUgomez] 7@yano " <hugomez17 dyahoo.es=,
“lsaci=382 1 g hotmall.com” <sacns352 1hotmall.coms, “vargas.cataaigmall.com” <vangas.caaafigmall.coms=,

1242024, 11:12 AN

GOR-F-012 V02



SENA

N

<DNENEGIEQEDJE. COMms=
Sumnas tmrdes, upr!l:indns -:nrrpu.l"-ern-s:

Como su.p-enl'm de 5u contrats, muy amablemente = solidto presentar el |'n'l:|r'11=.:GF b GC| Dm'upnm:i:n‘be al mes de
WOVIEMERE de 2024, el cual debe ser mrppdo sl SECOP § (hasta & 9 de diciembre de 2024), mon el fin de inicar i respectiva
Fresisicn. izusimente tener presente b siguiente informecion neo=sars pam £l tAMIte de paen, Bst

[En &l GF debe estar &n un solo archivo POF oon los doosmentos en & estricko onden que s= mendons: Mombre del PDF: GF
nimern de céduls_ N8 Compromiso SIF_Mes_Afo [Ejempio; GF_74355332_7124_[4C_2024)

1. Plsnills 5| CONTRATISTA |5|-I'| I‘rrru:r|

Z. Planilla pago sesuridad socal

3. Redbos pago s=guridad socisl

4. Tjuien teng COMisiones, apewarias indas

5. Resolucon de Pen.'.iﬁn. par |:|uiu1 apiq.ie

E. El archiwe GF debe ir &n un S0L0 FOF unido

[En &l GC dehe Estar &n una arpets comprimids con ks documantos &n &l estricto orden ques se mendons: Nombre gl FOF:
5 nUmero de ceduls_ N8 Compromiso SIIF_Mes_Aho [Ejemplo: GF_74353332_7124_DIC_3024)
1. informe: Mersual [mon oblispoiones HE:i'ﬂasde s mnkrato, actividades realizedes y evidendas de s mismas, as

2. Quiznes deoen inchur OTRO 51 al contrats =m & indorme mensusl [rw'sur = ndjurtn|

3. Planilla pagn sesuridad sodal

4. Redbos Fuip segurided socisl

5. Evidencias (en estricto onden y detidamente identificadas. NOTA: Todas iz svidencas deben estar en formato POF y de
tener imizenes o fotozrafias, axias deban astar cebicaments fschades & ir acompahisdes de s Sescipcon segin

COMmesponHan| )
E. Ejecartnr ko formocicr: profisinnal intaare o seusrcc fon 8l curricuin, deserraile furTicular y propects fermotive da ios

1204024, 11:12 AD

GOR-F-012 V02



4
SENA

N

e
- CRONCGRAMA TRAMITE DFE PAGDS DICIFMERE 2024... hitps: /' mail google.commail w0 T k=0T1 T3 46Sneawr—pt fasarch=a .

.am ﬁd&l‘a mnpefe-ncfasdefpmqrm admmdusmhsgm ces en al

dezarolie de su formacion, aplicando los procedimientos, plaros v hemamientas
tecnoldgicas gue s entidsd defina.

Impartante:

En at=ncian a I finslizacon de ks Contratas o Fresacon de Sanvicas de i presemie vigencs, amablements recordsmos que
m = pug:! e Im plenilly o= los homorsnos mspurd'erm al Ui p-enndc- |I:|||:|er|1b|1| s& debe sdicionar & Formato STH-

de Bienes ¢ Informacion de Ejsosoon Contrectusl =l Contratists [Pz y Sabve| como partz de los soportes
oy elt'imi‘be e paso rup-echw\. ] cusl cebars astar debidamants :i'll;encm:b i firmada por las peries responsanies.

Link hipesimiinventano. sena edu.coinicio. 3sp

Con &l fin die pestionar ia firme de los paz y salvos, bods vez que s& reqUiErs CONET 0on SEMpo pars |83 respectivas revisiones &n
temudemspam:idndesde:me ||n\' B izmcian de Comisi d:Smnmen:lmudeCnﬂlnbtfmdf
aspectos relacionadas con reinkesros pencientss de r\eﬂhar r?slnr £n s Tesorera Regionsl. Asi misma, &n = tema d=
Comisiones de Servicdos, qus 5= enosentren pendientes de legalizacon, estas debersn estar debidaments leglimdas y
soportadas &n su totslicad en =1 trimite ce pazo de [3 ARima planils de konorarias |Didembne).

Finalments reisciono = continuacion s facha a tener &n cusnts pars la enkrezp de paz y salvos de forma foice en ks Coondinadon
Ammcemics, 0l oon s Srmas el Srea de s TIC, Senvicios generales adquisicicnss y Bibliotecs, yva que 2 ¥8 @ pectionar arke
=1 5rupa Mixto de apoyo Administratieo bas firmas mrmespondientes del sres de Contabifcas y Tesoreria. La fechs mexima pars
] Tizica gel salyn com & fonmeto g bienes, &5 hasts =l 5 de diciembre del 2024, Fassds sc feche, o o
mn'&ﬁnpazysdw,ymd&nmhﬁm dabars Euﬁurﬂr por cusnia prooia las finras ante el Snapo Mixo.

Cumndo reslice =1 process en £ SECOF I, por favor reportar en = s-l'uert: link Wﬂﬂmﬂ]

al m@;u: 0 o5 MiSmas. ﬂ.l!quJIE [-E= ] I'EEFEE'CII ESAMETS ﬂtm o csborare.

WOTA: Por faver, tramitsr |a oiants de pego dantro de 15 fachas astableridas [hests & S de dicismbre da 2024). Sa sstin
[presentando reprocesos, Y8 gue esthn subiendo lss cusntes de pagos en los Hempes no estnblecoes. Tener presente que
estamos = fin de 8o o tramites sdministrativos e deben subsanar en las feches designades por & Grupo Misto.

Cordial saisda.

of7 1242024, 11:12 AN
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Carmen Eugenia Marulanda Rios

Coordinadora Escuela de Turlsme ¥ Gastronomia

@ Centro de Comerclo Industria ¥ Turlsma
SFERMA cmarulandagisena.edu.co

TN exseiss

Carrera 18 No. 7-58, Armenla

Efv ol

@ESENAcomunics

Dhe: Luis Miigue] Orozco Cardona <dmorozcocifsena. edu. oo

Emviado el lunes, 18 de nowvismbre de 2024 6:29 3. m.

Para: Andrea Caroling Yslbuena Lezceno cmlhﬁnamsma.edu.am; Juan David Laverds Moncads
«jlaverdemifisena edu.coo; Olgs Ines Gonmlez Urrea <ogonzalezuiisena. edu.coe; Carmen Eugenia
Marulanda Fios comarulanda@sena.edu.coo; Mario Alexander Ruiz Marutands <maruizmifisena. edu_cos.
OC: Deicy Constanza Maturana Mena cdcmaturanaifsena edu cos; Angie Vanessa Calderon Vargss
«rvcakderoniisena edu coe; David Santizgo Rodriguez Aranmzu <drodnguezafirsena.edu.cos; Luz Marina
Potania loven dmpolaniafsena. edu.coe; Oaudia Viviana Bejarano Garcia <chejaranogiisena edu.co.;
Anpgelica Maria Angulo Rodriguez <amanguloniisena edu.cox; Jose Julian Ganda Dspina

wjgarcianiffsena edu cow; Juan Alejandm Comea Gonzmlez <jacomeaifisena. edu cos

BAsunto: BV: Paz y Sabvo Contratos de Prestacion de Senvicios Personales

Duenos digs  esimatos SUPSTssONes

Segln cOmen Qua anteceds, 52 dan 135 INdICacionss Pars 13 recencion Y Mas o2 pazy salvos para contraflstas por
parte de grupo

mixto.

IMpaortants gUe por SUPSNISkan S8 pUsdan agrupar y IISvar a mixho ya con 135 fimas previas de tice, Sanvicios
genarales adquisicionss y biblloteca segun croncgrama establecido.

El grups de apoyo administrativo mixto es claro Indicando que s0do en e=as Techas Nimnaran.
TEMER EM CUENTA PARA DILMGENCIAR DOCUMENTO

fecha: fecha de farminacion
Mumeso y Techa de contratod ndmer confraba con su facha de Inicio

GOR-F-012 V02
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Causal leminacton: LIZUIDACION POR MUTUD ACUERDO

fimas:

1.Gestan e Ing. Mario alexandar Rulz

2 Administracion de documesnios: supsnisor contrato

3.Eniraga came: supenvisor contrato

4 Almacen he Invenianos: hitps:iminventaro.sena. el conico 3508 QENSrar reporte
5. Servicios generales adquiskiones: Brian Abdon RIncen Betancourt {contratacion)

&.Contabilidan: Laura Isabel Teatics Sanchez (grupo mbao) debe isner ya raporta del punto 4. Amacen he
Irr.'\entam:cs-panemamna

T.Tesoreria: Luz Myram Maontllla (grupo mixto) debe tener ya reporte del punio 4. almaceén he imsentarios para esta
fima

8.Coordinacion: MARLS FERNANDA ECHEVERR JIMENEZ
9 Bibiloteca CARDL BIBIANA GORDILLD
10.5upandsor del CONTaEt: SUpSs0r Contrato.

Cordaimente,

De: Clawdia lsshel Parra Ortiz ocpamacdisena edu oo

Emviado: vizrmes, 15 de noviernbre de 2024 14:53

Para: Angela Maria Mufioz Torres <amunoztiffisena edu.co.; Leidy Yulieth Torres Quinters
«leytomesifisena edu cow; Leidy Gomez Acosta «legomez@isena. edu.con; Donovan Danile &rango Parame
«ddarmangnilsena. edu.coe; Erika lohanna Pedroza Frenco <epedroza@isena.edu.cos; Gloria Cristina Celis
Brias «gpoelisfsensd onmicnosoft. com.; Luis Miguel Oroeco Cardona <Imomzcocifisena edu cow; Antonio
lose Perez Moyano <ajperezmifisena. edl cowe; Karda Andrea Tobon Suarez

«hatobon@senad onmicnosoft. coms; Luisa Fernanda Torres Rueda <lormesnifisena edu. oo Gloria lsmanda
Franco Pstino <gfrancopdfisena edu.coe; Ronald Antonio Angulo Junoo <rangulcfiisenad onmicrosoft come.;
Lesidy Juliet Salazr Ortiz <jsalazamsena.edu.cos; Zomida Sanchez Trivine «<zsancheztifisenad. onmicrosoft.
COMo; Laura Isabe| Teating Sanchez dateatinog@senad onmicrosoft comes; Luz Myriam Montilla
<mmontillaf@sena. edu_co.

iz Henry Fernandez Hemandez <hfemandez fisena edu.cow; Adriana Maritz Vanegss Castillo
«avanegascifisena. edu cos; Paola Andrea Vanegas Losiza <pvanegasifiisena edu cos; Cessr Augusto Ospina
Puertas «cospinapiisena.edu.cox; luan Diego Girsldo Lano <jdgiraldo@sena.edu_cows; Diana Marcela
Arbelaez Franco «dmarbelasz@sena. edu.coes; Nancy Elena Quiroz Lopez <nguirczefisena edu.coe; Edna
‘Yuvery Patifo Gomez <eypatinogifsena edu.con; John Freddy Velasquez Beltran

«jfvelasquezbifisena edu.cow; Diana Patricia Lozano Castro cdbozanociisena edu.cox; Luis Alberto Gomez
Grajales <lagomezfisena.edu.coe; Donaldo Andres Beltran Prieto <dbelranpi@sena.edu_cos; Valentina
Franco Gutierrez <virancogifsena. edu.con.; Margerita Salazar Rames <masalazafsena.edu.coo; Jorge Mario
Pardo Castro <jmpardocisena edu.cox; Carmen Eugenia Marulanda Rios <cmarulandafisena.edu.coe;
Bndrea Carolina Valbuena Lezcano <acvalbuenafsena.edu.cos; Juan David Laverde Moncada

Sof7 1242024. 11:12 A
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«jlaverdemdiiisena edu.coe; Maria Fernanda Echewerri limenez <mafecheverTif@isena eduw cow; Juan David
Pardo OQuintero «<jdpardodsena. edu.coe
Brunto: Paz y Satvo Contrates de Prestacdion de Servicios Personales

Feciban un cordial saluda,

En atencion a la finallzacion de los Confratos de Prestackin de Senviclos Personales para la actual vigencla,
respeIDsaments recordamas que para & pago de 13 planiia de los honom@rios comespondientes al oftima periods a
[pagar de |3 vigenda Nscal 2024 (Moviembre yi'o Didembre], 52 tebe atlcionar e Fmare GTH-F074 Emarega de
Bianes & informacsn de Ejecicion Conraciual por el COMTansta (Paz y Saivo) como pare de los soportes para
&l framite de pago respectivo, el cual debera estar debidamente dilgenciado y iMado por 135 panss responsakies.

Por i antenion, recomandamas Gesgnar un responsabie por cada dependentia yio Centro de Formacksn, que 58

de hacer entrega ante 2l Gnupo Mixio de Apoyo Administrative, de los Paz y Salvos que se requieran finmar
por & area de Contabilkdad y Tesorerta de 13 Regional; asto con el fin de gestionar por paquetes, los dferentes paz y
salvos, Inda vSz gue 52 MeqUisre contar con 12mMpo para |as respectivas ravisionss en 1emas de responsabilldades de
mlenes & Inventarios ¥ legalzacion de Comiskones de Servicos en & area oe ContEniidad y 35peciis Melacionatos
con relniegros pendientes e reallzar y reglistrar en |3 Tesoresia Raglonal,

Asl mismo, en el iema de Comislones de Senviclos, que se encuentren pendlentes de legalzadidn, estas debaran
e5tar debidaments legallzadas ¥ soporadas en su totaidad en el tramite de pago de 3 dRima planila de honoranos

respectiva

Firaiments reiacdiono 3 comtiniadion 135 f2ohas a bener en cuenta para |3 entrega de paz y salvos, ante & Grupo
Mbeto de Apoyo Adminisirativa;

Fecha Devolucion de Paz y Salvos
Fecha Reclbo de Paz
Caso smmmmmwll# ﬂmamﬂn:pmm;?armmnﬁn
Sl 13 difma planllla comesponde a los
honorsos del pariodo noviembre do 25-nov-24 26-nov-24
2024
51 I3 fEma planlila comesponde a los
honoeasios dal pariodo diclsmbne de 6-djc-24 9-dic-24
2024

Aqracezed |3 Stencion poMUnG 3 10s antenores requenmientos.

120475024 11-12 AMI
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Ruben Dario Salazar

Contratista
C.C. 16552948
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, diciembre del 2024

SENOR

CARMEN EUGENIA MARULANDA RIOS
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 6281930
INSTRUCTOR

PROGRAMA DE COMERCIO Y SERVICIOS

ARMENIA QUINDIO

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes diciembre del ano
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.6281930 del afio 2024

Ruben Dario Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 16552948 de 2000, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de Comercio y Servicios del Centro de
Comercio y Turismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($32.449.628,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (01) primer pago correspondiente al
mes de Mayo por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS VEINTIUN MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
OCHO PESOS M/CTE (S 3.721.288,00), b) 6 pagos iguales por los meses de Junio a Noviembre de
2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE (S 4.465.545,00) cada uno, un (01) dltimo pago correspondiente

1
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al mes de Diciembre por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SETENTA PESOS
M/CTE ($ 1.935.070,00)..

Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar formacidn profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos
formativos CAMPESENA establecidos, atendiendo las politicas institucionales y la
normativa vigente, en el Centro de Comercio y Turismo del SENA Regional Quindio

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1.Participar en la Para el mes de diciembre no se N/A

planeacion de los concertaron horarios y fechas

procesos formativos de de nuevos cursos

acuerdo con los

lineamientos

institucionales, para las
areas relacionadas con su
perfil, correspondiente a
la "Convocatoria de la APE
para la conformacion del
Banco de Instructores del

SENA 2024".
2 Obrar con lealtad, buena Se obra con lealtad, buena fe, N/A
fe, decoro y respeto en decoro y respeto en todas las
todas las actuaciones actuaciones tendientes a la
tendientes a la ejecucién ejecucion del objeto contractual
del objeto contractual contratado
contratado.
3 Reportar en el sistema Para el mes de diciembre no se N/A

SOFIA Plus o la plataforma | programan fichas
académico administrativa
requerida, en un plazo
maximo de tres (3) dias
habiles una vez ocurrido el
hecho, todas las
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actividades y novedades
qgue son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informaciény su
coherencia con el proceso
formativo

Participar cuando el
centro de formacién lo
requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo
curricular de programas
de Formacion Profesional
Integral, conforme a las
necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para las areas
relacionadas con su perfil.

Para el mes de diciembre de
2024 no se recibid notificacion
para participar cuando el centro
de formacidn lo requiera, en
jornadas de disefo y desarrollo
curricular de programas de
Formacidn Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales

requeridos para las areas
relacionadas con mi perfil.

N/A

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas relacionados
con su perfil,
desarrollando y dejando
evidencia para cada
programa formativo el
proyecto, planeacion
pedagdgica Instrumentos
de evaluacion, evidencias
de aprendizaje, formatos
requeridos por las
diferentes dareas, llevary
conservar listas de
asistencia. Cuando se
requiera uso de
plataforma LMS mantener
actualizado el portafolio
del instructor.

Para el mes de diciembre de
2024 esta programada y en
ejecucion las siguientes fichas:
3129609, 3122593

Evidencia 5.1. Guia de
aprendizaje,
instrumento de
evaluacién, planeacion
pedagdgica de la
formacion

Aplicar segun la
modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,

Para el mes de diciembre de
2024 se aplican guias de

Evidencia 6.1.
Informe
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seguimiento y evaluacion

aprendizaje y estrategias de

de Gestion de las fichas

de acuerdo con los ensefianza aprendizaje. 3129609, 3108612,
lineamientos pedagdgicos 3080694

y metodoldgicos de la

entidad.

Emitir juicio evaluativo Para el mes de diciembre de Evidencia 7.1

sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas
que la entidad defina.

2024 se emiten juicios
Evaluativos.

Informe de gestion
donde se evidencian
resultados de
aprendizaje

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacién
gue la entidad defina para
la Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices seleccionados
y matriculados queden en
ese estado. b). Verificar
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para
reintegrados o
trasladados. c). Comunicar
al Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion.

Para el mes de diciembre de
2024 no se programaron fichas
nuevas.

N/A
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9 Aplicar y hacer cumplir el Para el mes de diciembre de EVIDENCIA 9.1 Informe
reglamento del aprendiz, 2024 se aplica el reglamento del | de gestién donde se
asi como el manual de aprendiz en los ambientes de evidencia la aplicacién
convivencia del Centro de | formacién. del reglamento del
Formacion. aprendiz.

10 | Realizar seguimiento en la | Para el mes de diciembre de N/A
etapa productiva y apoyar | 2024 no se recibid notificacidon
la verificacién de para realizar seguimiento en la
alternativas de etapa etapa productiva y apoyar la
practica de los aprendices | verificacidn de alternativas de
gue le sean asignados, etapa practica de los
cuando el centro de aprendices.
formacion lo requiera.

11 | Entregar los soportes del Para el mes de diciembre de N/A
procedimiento de Ingreso | 2024 no se hace entrega de los
de aprendices al programa | documentos requeridos para
de formacidn tales como: | dar apertura a las fichas
Ficha de matricula;
fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos por
normatividad SENA,

Gestidn Educativa o en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria u oferta
titulada cerrada.

12 | Acatar los lineamientos Para el mes de diciembre de N/A
del Sistema Integrado de 2024 se acatan los lineamientos
Gestidn y el Sistema de del Sistema Integrado de
Seguridad de Salud en el Gestidny
Trabajo y asistir a las el Sistema de Seguridad de
convocatorias que el Salud en el Trabajo verificando
centro programa. la idoneidad del ambiente de

formacidn
13 | Apoyar al centro de Para el mes de diciembre de N/A

formacion cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios,
ferias educativas, ofertas
trimestrales, especiales,
presenciales o virtuales en

2024 no se requirié apoyo en la
promocién de la oferta
académica del centro

por medio de redes sociales
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cualquier nivel formativo,
bolsas corporativas,
procesos de registro,
inscripcidon y matricula de
aprendices con sus
respectivos expedientes,
debidamente organizados
conforme a tablas de
retencién documental de
la entidad.

14 | Responder por los bienes | Para el mes de diciembre no se N/A
y elementos puestos a su han requerido bienes del SENA
disposicidon para el para las formaciones
cumplimiento del objeto
del contrato y una vez
finalizado, quedar a pazy
salvo con el Almacén.

15 | Aplicar al proceso de Para el mes de diciembre de Evidencia 15.1.
certificacién de la norma 2024 la certificacidon en la norma | Certificacion en la
de competencia “orientar | de competencia “orientar norma de competencia
formacidn presencial y/o formacidn presencial y/o virtual
virtual de acuerdo con de acuerdo con procedimientos
procedimientos técnicosy | técnicosy
normativa” o la normativa” se encuentra
actualizacion y aportar el vigente.
respectivo certificado de
aprobacion, siempre que
esta sea ofertada por la
entidad. El plazo maximo
de cumplimiento sera el
mes de agosto del afio
2024.

16 | Acompaiar a los Para el mes de diciembre de N/A
aprendices a las 2024 no se recibid notificacion
actividades que se para
encuentren planeadas por | acompafiar a los aprendices a
el equipo de Bienestar al las actividades que se
Aprendiz, cuando lo encuentren planeadas por el
requiera. equipo de Bienestar al

Aprendiz.
17 | Informar al Centro de Para el mes de diciembre de N/A

formacion dentro de las
veinticuatro (24) horas

2024 no se presentd ningun
hecho que ameritara informar al
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siguientes al conocimiento
del hecho (s) y
circunstancia (s), que
puedan incidiren la
oportuna o debida
ejecucién del contrato o
gue puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

centro de formacidn sobre
conductas indebidas que
puedan poner en peligro los
intereses legitimos del SENA.

18 | Permanecer identificado Para el mes de diciembre de Evidencia 18.1.
con su carné dentro de las | 2024 se porta el carnet Evidencia
instalaciones del SENA y institucional en las sesiones fotografica en la cual se
en los lugares donde formativas de las fichas de porta debidamente el
desarrolle el objeto formacion 3129609, 3122593, carnet institucional
contractual, asi como 31057 64, 3072396, 3108612,
impartir formacion conla | 3080694, 3048761
ropa adecuada para el
ambiente de aprendizaje.

19 | Promover en los Para el mes de diciembre de N/A
aprendices y velar por el 2024 se cumplen las normas de
cumplimiento de las seguridad industrial y salud
normas de seguridad ocupacional, al igual que las
industrial y salud normas ambientales y otras que
ocupacional, al igual que sean de cumplimiento y
las normas ambientalesy | referencia.
otras que sean de
cumplimiento y
referencia.

20 | Atender oportunamente Para el mes de diciembre de Evidencias 20.1

las solicitudes y
requerimientos hechos
por la Subdireccién del
Centro, Coordinacion
Académica, Supervisor de
Contrato y/o el encargado
del seguimiento técnico
pedagdgico y demas
miembros de la
comunidad educativa, que
estén directamente
relacionadas con el objeto
contractual y presentar
informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucién

2024 se cumple con las
solicitudes y requerimientos, se
genera el informe mensual de
ejecucion contractual del
periodo en ejecucion
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del contrato, segun lo
determine la entidad o el
centro de formacion.

lineamientos establecidos
en la Guia Orientaciones
para la Formacién en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje, GFPI-G-014,
publicada en el aplicativo
Compromiso.

2024 se cumple con los
lineamientos

establecidos en la Guia
Orientaciones para la

Formacion en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje, GFPIG-
014, publicada en el

aplicativo Compromiso

21 | Brindar cierre a los Para el mes de diciembre de N/A
procesos formativos en 2024
cualquier nivel y no se realizé cierre a los
modalidad de formacién procesos formativos
dejando evidencia en acta
toda novedad y estado de
la fichay programa
formativo.
22 | Cumplir con los Para el mes de diciembre de N/A

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
3.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla de pago de seguridad social 7950269507 para el mes de noviembre de
2024, Emitida por la plataforma SOI. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

Firma /ﬁ/len— Z-Dan?? Salarar

Rubén Dario Salazar

Contratista

C.C. No. 16552948

Recibi a satisfaccion:

CARMEN EUGENIA MARULANDA RIOS

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 6281930
Instructor
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